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FUNZIONI DI MASSIMA ASSEGNATE AL CENTRO DI RESPONSABILITA’ 

 

• Attività di Segretariato Sociale; 

• Tutela minori e rapporti con l’Autorità Giudiziaria; 

•  Elaborazione progetti rivolti a minori in carico ai servizi sociali; 

• Coordinamento attività del Centro di Aggregazione Giovanile; 

• Supporto alla genitorialità; 

• Collaborazione con le agenzie educative del territorio; 

• Progetti a favore di portatori di handicap; 

• Sostegno alla domiciliarità agli  anziani; 

• Collaborazione attiva nella progettazione degli interventi da realizzare a livello distrettuale; 

•  Integrazione delle persone straniere; 

• Collaborazione con le Associazioni di Volontariato. 

• Cultura  

• Corsi di lingua straniera per adulti 

• Corsi di musica 

• Biblioteca 

• Eventi annuali ricorrenti di tipo culturale 

 

 

ATTIVITA’ DEL SERVIZIO 

 

• Migliorare e potenziare l’attività del Segretariato Sociale. 

• Incrementare i rapporti con le scuole del territorio al fine di prevenire situazioni di disagio.  

• Formazione su tematiche specifiche del servizio sociale con approfondimenti di tipo normativo 

e metodologico. 

• Prevenzione del disagio adolescenziale. 

• Promozione delle attività culturali. 

 

OBIETTIVI P.E.G. 2012 



 

 

 

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

 

• n. 2 personal computer 

• n. 1 stampante 

• n. 3 telefoni (fissi) 

• n. 1 cellulare 

• n. 2 automezzi (n. 1 auto servizi sociali); n. 1Pulmino per disabili;  

• n. 1 fotocopiatore (presso la Biblioteca) 

 

 

 

 

OBIETTIVI DI GESTIONE 

 

Obiettivo 1: PRE-ADOLESCENTI 

Progetti educativi rivolti alla fascia pre-adolescenziale,tutoring educativi per minori a rischio di 

pregiudizio. 

modalità di esecuzione: educatori specializzati nelle problematiche della fascia pre-adolescenziale e 

psicologo nell’ambito scolastico. 

tempi di esecuzione: entro il 31 dicembre 2012 

indicatori: diminuzione di segnalazioni di comportamenti non corretti  da parte delle scuole. 

         

 

 

 

Obiettivo 2: DISABILI 

Verifica degli inserimenti dei disabili nei centri diurni e monitoraggio dei progetti attivati nei loro 

confronti. 

tempi di esecuzione:   entro il 30 settembre 2012  

indicatori: -     colloqui con i coordinatori dei centri 

  -     colloqui con le famiglie 

 

 

 

Obiettivo 3: VOLONTARIATO 

Coinvolgimento del volontariato nel sostegno alle persone in condizioni di fragilità. 

modalità di esecuzione: diretta con incontri al centro anziani,e momenti di promozione e conoscenza 

dell’associazionismo locale. 

tempi di esecuzione: entro il 31 dicembre 2012 

indicatori:  n di partecipanti e associazioni aderenti alle iniziative proposte.   

 

 

PRIORITA’: ALTA 

 

PRIORITA’:ALTA 

 

PRIORITA’: ALTA 



 

Obiettivo 4: SOSTEGNO  DELLE NUOVE PROBLEMATICHE ECONOMICHE 

 

Conoscenza dei nuovi bisogni legati alla crisi economica,attivazione di misure a sostegno dei nuclei 

familiari in difficoltà,sostegni non soltanto di tipo monetario. 

modalità di esecuzione: diretta ed in collaborazione con il tavolo tecnico del Piano                                              

di zona. 

tempi di esecuzione:  entro il 31 dicembre 2012 

indicatori:  n. di nuclei familiari che usufruiranno di sostegni.  

 

 

 

 

 

 

Obiettivo 5: ATTIVITA’ CULTURALI 

Promozione della lettura e delle attività culturali/ricreative rivolte alle diverse fasce d’età della 

popolazione. 

 modalità di esecuzione: iniziative culturali e celebrazioni di ricorrenze appositamente programmate 

in particolar modo per la Biblioteca Comunale. 

tempi di esecuzione:  entro il 31 dicembre 2012 

indicatori:  partecipazione  alle iniziative. 

 

 

 

 

 

 

  

Il Responsabile Area Affari Generali                                            Il Segretario/Direttore Generale 

              Rag. Tecla Livia Ferro                                                               Dr.ssa Leonilde Concilio 

 

 

 

 

 

 

 

  

PRIORITA’: ALTA 

PRIORITA’: ALTA 


